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Положение
об организации профессионального обучения работников членов Ассоциации регионального отраслевого объединения  работодателей

«Саморегулируемая организация «Алтайские строители»

1. Общие положения

1.1 Настоящее Положение об организации профессионального обучения работников членов Ассоциации регионального отраслевого объединения  работодателей «Саморегулируемая организация «Алтайские строители» (далее – Ассоциация, Положение) разработано в соответствии с  главой 6.1 Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» (далее – Федеральный закон об образовании), приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным профессиональным программам».
1.2. В срок не позднее трёх рабочих дней со дня принятия, настоящее Положение подлежит размещению на официальном сайте Ассоциации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» и направлению на бумажном носителе или в форме электронного документа (пакета электронных документов), подписанного Ассоциацией с использованием усиленной квалифицированной электронной подписи, в орган надзора за саморегулируемыми организациями в сфере строительства. 

2. Основные положения
2.1.  Настоящее Положение определяет способы и порядок получения дополнительного профессионального образования работниками члена Ассоциации в случаях, установленных федеральными законами. 
Работники, заявленные в подтверждение соответствия члена Ассоциации требованиям к членству в Ассоциации должны не реже , чем один раз в пять лет получать дополнительное профессиональное образование в форме повышения квалификации.
2.2. Получение дополнительного профессионального образования  осуществляется посредством обучения по дополнительным профессиональным программам в области строительства по выбору юридического или физического лица, оплачивающего обучение: 

2.2.1. по программам повышения квалификации – обучение направлено                               на совершенствование и (или) получение новой компетенции, необходимой для профессиональной деятельности, и (или) повышение профессионального уровня в рамках имеющейся квалификации;

2.2.2. по программам профессиональной переподготовки – обучение направлено на получение компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации. 

2.3. Дополнительное профессиональное образование должно быть получено в организациях, осуществляющих образовательную деятельность и имеющих соответствующую лицензию.

2.4. Формы обучения и сроки освоения дополнительных профессиональных программ определяются образовательной программой и (или) договором об образовании, если иное не установлено законодательством Российской Федерации

2.5. Содержание дополнительной профессиональной программы определяется организацией, осуществляющей образовательную деятельность, с учетом потребностей лица, по инициативе которых осуществляется дополнительное профессиональное образование, и должно учитывать профессиональные стандарты, квалификационные требования, указанные в квалификационных справочниках по соответствующим должностям, профессиям и специальностям, или квалификационные требования к профессиональным знаниям и навыкам, необходимым для исполнения должностных обязанностей. 

Программы профессиональной переподготовки разрабатываются на основании установленных квалификационных требований, профессиональных стандартов и требований соответствующих федеральных государственных образовательных стандартов среднего профессионального и (или) высшего образования к результатам освоения образовательных программ. 

2.6. Обучение по дополнительным профессиональным программам может осуществляться как единовременно и непрерывно, так и поэтапно (дискретно), в порядке, установленном образовательной программой и (или) договором об образовании, с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий. 

Электронное обучение, и дистанционные образовательные технологии могут также применяться при проведении практик, промежуточной или итоговой аттестации обучающихся.  

2.7. Освоение дополнительных профессиональных образовательных программ по повышению квалификации завершается  оценкой уровня знаний. 

Лицу, успешно освоившему соответствующую дополнительную профессиональную программу, выдаётся удостоверение о повышении квалификации, установленной формы.

Лицу, освоившему часть дополнительной профессиональной программы и (или) отчисленному из организации, осуществляющей образовательную деятельность, выдаётся справка об обучении или  о периоде обучения по образцу, самостоятельно устанавливаемому такой организацией. Лицо, получившее по итогам обучения справку, не считается соответствующим квалификационным требованиям к дополнительному профессиональному образованию. 

2.14. Член Ассоциации обязан предоставить на своих работников, заявляемых для подтверждения соответствия требованиям к членству в Ассоциации, удостоверения о повышении квалификации,  с даты выдачи которых не прошло пяти лет. 
3.Заключительные положения.

Настоящее Положение вступает в силу через 10 дней  с момента его принятия (утверждения) Советом Ассоциации, но не ранее дня внесения сведений о нем в государственный реестр саморегулируемых организаций, основанных на членстве лиц, осуществляющих строительство.
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